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1. V3] Utenos turizmo informacijos centro korupcijos prevencijos programa (toliau -
Programa) parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos istatymu,
Lietuvos Respublikos nacionaline kovos su korupcija 2015-2025 mety programa, patvirtinta
Lietuvos Respublikos Seimo 2015 m. kovo 10 d. nutarimu Nr. XII-1537 ,,Del Lietuvos
Respublikos nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025 mety programos patvirtinimo®,
Utenos rajono savivaldybés korupcijos prevencijos 2016-2018 mety programa, patvirtinta
Utenos rajono savivaldybés tarybos 2015 m. gruodZio 22 d. sprendimu Nr. TS-341 ,,Dél
Utenos rajono savivaldybés 2016-2018 mety korupcijos prevencijos programos
patvirtinimo®,

2. Programos vykdytojas — VS| Utenos turizmo informacijos centras (toliau —Utenos TIC),
kurio pagrindiniai veiklos tikslai yra: skatinti Utenos rajono turizmo plétra; kaupti, tvarkyti
ir platinti informacija apie Utenos rajono turizmo galimybes, paslaugas ir paslaugy sritis;
formuoti patraukly, svetinga, konkurencinga Utenos kra$to turistinj jvaizdj; siekti padidinti
vietiniy ir uZsienio turisty srautus; formuoti miesto ir rajono turizmo politika bei turisting
aplinka; turizmo veiklos pagerinimui uZdirbti 1€8y i§ papildomy paslaugy.

3. Programa siekiama vykdyti kryptinga korupcijos prevencijos politika, o Programos
igyvendinimo priemonémis siekiama uZtikrinti skaidrig, veiksmingg ir vieS§a jstaigos
darbuotojy veikla.

4. Sioje Programoje numatytos priemonés yra Lietuvos Respublikos nacionalinés kovos su
korupcija dalis.

5. Korupcija kenkia demokratijai, ekonomikai ir teisés sistemai, todél ypaé daug démesio turi
biiti skirta korupcijos aprai$ky prevencijai ir nei§vengiamos atsakomybés uZ neteisétus
veiksmus principo jgyvendinimui, biitina ugdyti visuomeneés nepakantumg $iam reiskiniui.

6. Korupcinio pobiidZzio nusikalstamos veikos - kySininkavimas, prekyba poveikiu,
papirkimas, kitos nusikalstamos veikos, jeigu jos padarytos vieSojo administravimo
sektoriuje arba teikiant vieSasias paslaugas siekiant sau ar kitiems asmenims naudos:
piktnaudZiavimas tarnybine padétimi arba jgaliojimu vir$ijimas, piktnaudZiavimas oficialiais
jgaliojimais, dokumenty ar matavimo priemoniy suklastojimas, suk¢iavimas, turto
pasisavinimas ar i$§vaistymas, tarnybos paslapties atskleidimas, komercinés paslapties
atskleidimas, neteisingy duomeny apie pajamas, pelng ar turta pateikimas, nusikalstamu
bidu jgyty pinigy ar turto legalizavimas, kidimasis | valstybés tarnautojo ar viedojo
administravimo funkcijas atlickanéio asmens veiklg ar kitos nusikalstamos veikos, kai tokiy
veiky padarymu siekiama ar reikalaujama ky$io, papirkimo arba nuslépti ar uZmaskuoti
kySininkavima ar papirkima.

II PROGRAMOS TIKSLAI

7. Sukurti veiksmingg korupcijos prevencijos sistema, uztikrinan¢ia skaidruma ir atviruma
vykdant vie3uosius pirkimus, administruojant ir teikiant paslaugas.



8. Uztikrinti centro veiklos vieSuma.
9. Pletoti antikorupcing kultiira, | veiklg jtraukiant visus darbuotojus ir centro lankytojus, taip
didinant visuomenés pasitikejima centru.

III PAGRINDINIAI KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS UZDAVINIAI

10. Pagrindiniai programos uZdaviniai yra $ie:
1. nustatyti sritis, kuriose gali pasitaikyti galimybé¢ ir salygos atsirasti korupcijai;
2. uztikrinti veiksminga ilgalaikj korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinima ir
nustatyti konkrecius terminus;
3. skatinti skaidry ir atvira paslaugy tiekima;
4. skatinti darbuotoju nepakantuma bent maziausioms korupcijos apraiskoms.

IV KORUPCIJOS PRIELAIDOS

11. Organizuojant ir vykdant vieSuosius pirkimus;

12. Priimant darbuotojus i darba;

13. Galimybé¢ vienam darbuotojui priimti sprendimus dél 1é8y ir kito turto panaudojimo;
14. Pareigybiy apraSymas, pareiginiy instrukcijy netobulumas.

V KORUPCIJOS PREVENCIJOS PRIEMONES

15. Korupcijos prevencijos tikslas — korupcijos prieZasCiy, salygu atskleidimas ir Salinimas,
siekiant darbuotojus atgrasinti nuo korupciniy nusikaltimy darymo.

16. Korupcijos prevencijos priemones:

Korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatymas;

Darbuotojy mokymai ir $vietimas;

Darbuotoju atsakomybés uZ korupcinius nusikaltimus i§ai§kinimas;

Darbuotojy jtraukimas | korupcijos prevencijos programos jgyvendinima;

Skatinti visy darbuotoju nepakantuma korupciniams teisés paZeidimams ar méginimams

juos daryti.
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VI KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS JGYVENDINIMAS

17. Korupcijos prevencijos nuostatas igyvendina centro darbuotojai, kurie turi sustiprinti
darbuotojy gebéjimus efektyviai veikti korupcijos prevencijos srityje.

18. Korupcijos prevencijos programoje iskeltiems uZdaviniams jgyvendinti sudarytas priemoniy
planas, kuriame yra numatyti terminai ir vykdytojai.

19. Programoje numatyty priemoniy plana kontroliuoja centro direktoriaus jsakymuy paskirtas
asmuo.

20. Programa ir jgyvendinimo priemonés periodi$kai priZiirimos ir, esant reikalui, papildomos.



